Ny Lagn
Ny Lgn er navnet pa den made som ansatte omfattet af Forhandlingskartellets overenskomster
bliver aflgnnet pa i dag. Lenmodellen Ny Len daterer sig tilbage til fgr artusindskiftet og var en ny

made at teenke Ignplacering pa, s& derfor fik det navnet Ny Lan.

Ny Lgn har nu eksisteret i bedste velgdende i mere end ti ar, og kan ikke laengere kaldes nyt.
Derfor vil Forhandlingskartellet gerne have et nyt navn til lansystemet, som afspejler

lgnelementerne i lsnmodellen og dens veegt pa individuel aflgnning.

Ny Lgn gar ud pa, at ansatte i sdvel kommunalt som regionalt regi kan blive aflannet ud fra fire

kriterier, som udggr Ny Lgns bestanddele.

Din lgn bestar altid af grundlgn, men herudover kan der vaere tale om funktionslgn og
kvalifikationslgn. Der kan ogsa veere aftaler om resultatlgn, men det er mere sjeeldent. Nedenfor

kan du hurtigt fa et indblik i, hvilke lenelementer der udger lige netop din Ign.

Grundlgn

Grundlgnnen er den centralt aftalte lgn for den enkelte stillingsgruppe, som er afheengig af,
hvilken uddannelse man har. Grundlgnnen deekker over de funktioner, en medarbejder i en
basisstilling er i stand til at varetage som nyuddannet/nyansat/uerfaren. Ofte skal det aftales,

hvilken grundlgn der skal bruges til stillingen.

Funktionslgn

Funktionslgn ydes ud over grundlgnnen. Funktionslgn aftales lokalt og baseres pa de funktioner,
der er knyttet til den enkelte stilling eller stillingsgruppe. Funktionerne skal veere seerlige
funktioner, der ligger ud over de funktioner, der forudseettes varetaget for stillingsgruppens

grundlgn.

Kvalifikationslgn
Kvalifikationslgn ydes ud over grundlgnnen og eventuelt funktionslgn. Kvalifikationslgn aftales
lokalt og baseres pa den enkelte medarbejders kvalifikationer. Kvalifikationslgn tager

udgangspunkt i objektive forhold som fx uddannelse og erfaring.

Resultatlgn
Resultatlgn er baseret pa opfyldelse af bestemte malelige eller konstaterbare resultater enten

kvantitative eller kvalitative karakter for den enkelte eller en gruppe.



Ovenstadende lgnelementer er altsd det, vi tilsammen i dag kalder for Ny Lan. Vi vil gerne have dit
bud pa, hvad Ny Lan skal hedde i fremtiden. Send dit bud til Forhandlingskartellet pa fk@ftf.dk til

og med den 31. marts og deltag i konkurrencen om en iPod Classic.

Hvis du vil leese mere om, hvordan Ny Lan fungerer i praksis, kan du leese hele Feellesaftalen om

Ny Lgn pa Forhandlingskartellets hjemmeside under fanebladet "Aftaler”.
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